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COMMUNIQUE POUR DIFFUSION IMMEDIATE

Découvertures en obstétrique a I’hdpital de Sainte-Anne-des-Monts : Il est urgent d’agir,
des solutions structurelles s’imposent !

SAINTE-ANNE-DES-MONTS, le 22 mai 2025 : La Maison des familles Haute-Gaspésie, la
Table de concertation des groupes de femmes de la Gaspésie et des Tles-de-la-Madeleine
(TCFGIM) et le Syndicat des infirmiéres, infirmiéres auxiliaires et inhalothérapeutes de
I’'Est-du-Québec (SIIIEQ) expriment une vive inquiétude face aux découvertures répétées
des services en obstétrique a I’'h6pital de Sainte-Anne-des-Monts.

Bien que ces interruptions soient qualifiées de temporaires, nous constatons qu’elles sont
en voie de devenir la norme et les témoignages recueillis dans la communauté révelent
une instabilité persistante au sein des équipes soignantes. Malgré les efforts notables du
CISSS de la Gaspésie pour maintenir les services a la population, cette situation fait peser
une pression démesurée tant sur les femmes et les personnes enceintes que sur les
professionnelles de la santé quiy ceuvrent.

Des impacts graves sur la sécurité et la santé des familles

Ces interruptions de service génerent un stress considérable chez les familles en attente
d’un enfant et posent de réels risques pour la santé et la sécurité de la dyade méere-enfant.
En plus d’accentuer I'anxiété, ces découvertures peuvent engendrer des interventions
médicales non souhaitées ou non nécessaires, altérant le déroulement sécuritaire des
accouchements.

« Nous devons protéger les accouchements comme étant un moment d'accueil d’un
nouvel étre vivant, dans un contexte sécuritaire et serein, et non dans un contexte de
stress et d’angoisse. Que ce soit pour les mamans d’un premier ou d’'un quatrieme
enfant », souligne Véronique Ouellette, co-directrice, a la Maison des familles Haute-
Gaspésie.

Des conditions de travail inacceptables

Le SIIIEQ rappelle que ces découvertures sont aussi le reflet direct des conditions de
travail difficiles vécues par les infirmieres et autres professionnelles de la santé. Le



personnel soignant doit trop souvent jongler entre des horaires surchargés, du temps
supplémentaire et de la garde pour combler le manque de personnel.

« Malgré les efforts du CISSS de la Gaspésie et une stabilité d’infirmiere de jour, le manque
criant de personnel met énormément de pression sur les autres services qui doivent
réorganiser leur secteur pour palier la découverture de plusieurs quarts de travail. Le
milieu doit étre plus attractif et favoriser la rétention de son personnel. La région devrait
avoir acces a une reconnaissance d’un statut particulier. Le nombre de découvertures
devrait a lui seul prouver le besoin d’offrir des avantages aux travailleurs et travailleuses
qui sont déja établi-e:s ou pour celles et ceux a venir » déclare Catherine Rioux, vice-
présidente du SIIIEQ.

Une question féministe et régionale

La TCFGIM s’alarme des compressions budgétaires qui affectent les soins de santé,
particulierement dans les régions éloignées. L’acces a des soins obstétricaux de qualité et
de proximité est un enjeu de justice sociale et de droits des femmes. Dans le contexte de
la réforme Santé Québec, il est impératif de prioriser des investissements adaptés aux
réalités locales.

« En ce moment, le gouvernement impose des compressions budgétaires partout dans le
réseau de la santé qui est déja affaibli par des décennies de négligence. C’'est un
mensonge éhonté de dire que ¢a n’aura pas d’impacts sur les soins a la population. Et
dans ce cas-ci, ce sont les femmes, comme patientes ou comme travailleuses, qui en sont
les premiéres victimes » affirme Nastassia Valois-Williams, coordonnatrice de la TCFGIM.

Nos demandes

Face a cette situation critique, nos trois organisations unissent leur voix pour demander
au gouvernement de Frangois Legault, au ministre de la Santé Christian Dubé et au député
de la Gaspésie, Stéphane Ste-Croix, de prendre des mesures concretes et urgentes afin de
renforcer les services de santé de proximité dans notre région — notamment en assurant
la pérennité des services obstétricaux a I’hopital de Sainte-Anne-des-Monts et partout
sur le territoire.

A propos

La Maison des Familles Haute-Gaspésie (MFHG) est un organisme rassembleur venant en aide
aux familles de tout le territoire haut-gaspésien. Il se fait un devoir de leur fournir diverses
ressources et de leur proposer des activités dans le but de briser l'isolement social et d’outiller les
parents dans leur nouveau réle. L'organisme aspire a devenir la référence en matiere de
périnatalité pour les jeunes familles dans la région.



Faire partie du Syndicat des infirmieres, infirmieres auxiliaires et inhalothérapeutes de I'Est du
Québec (SIHIEQ) c’est, bien sur, étre de la profession, mais c’est aussi vivre dans ce magnifique
territoire qu'est la Gaspésie. Depuis 2005, les infirmiéres, infirmieres auxiliaires et
inhalothérapeutes font partie d’'une équipe et constituent la presque totalité des gens de la
profession oeuvrant dans cette région. Nous sommes plus de 1050 membres.

La Table de concertation féministe - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine méne des actions de défense
collective des droits des femmes, soit des activités d’éducation populaire, de mobilisation et de
représentation. Elle agit politiquement, sans partisanerie, pour que les droits et les intéréts des
femmes de notre région soient concretement respectés dans divers domaines comme la santé,
I'éducation, le développement social et économique de la région.

Renseignements et demandes d’entrevues :
Véronique Ouellette | (581) 999-7016
Co-directrice, Maison des familles Haute-Gaspésie

Catherine Rioux | (418) 775-9425 | reception@siiieq.com

Vice-présidente, Syndicat des infirmieres, infirmieres auxiliaires et inhalothérapeutes de
I’Est-du-Québec

Nastassia Williams | (581) 887-5061 | contact@femmesgim.gc.ca

Coordonnatrice, Table de concertation féministe - Gaspésie-iles-de-la-Madeleine
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